FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE
SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

DATOS GENERALES

RUC: 1060029240001
INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON ESPEJO
::FTTCE'(’\?SC/ELA QUE GAD MUNICIPAL

SECTOR: NO TIENE

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MUNICIPAL

PROVINCIA: CARCJHI

CANTON: ESPEJO

PARROQUIA: EL ANGEL

DIRECCION: AVENIDA UNION PANAMERICAN AY S/N
EMAIL: espejobomberos@yahoo.es
TELEFONO: 62977950

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.gadme.gob.ec/bomberos-espejo/

REPRESENTANTE LEGAL
ING. CHRISTIAN XAVIER MOSCOSO VELASCO

NOMBRES DEL

REPRESENTANTE:
CARGO DEL REPRESENTANTE: JEFE

EMAIL DE NOTIFICACION: espejobomberos@yahoo.es

NOMBRES DEL RESPONSABLE: ING. CHRISTIAN XAVIER MOSCOSO VELASCO

CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE

FECHA DE DESIGNACION: 9/1/2009

NOMBRES DEL RESPONSABLE: ING. FERNANDA QUELAL

CARGO DEL RESPONSABLE: SECRETARIA

FECHA DE DESIGNACION: 16/9/2008

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1/1/2023

FECHA DE FIN: 31/12/2023

COMPETENCIAS Y FUNCIONES


mailto:espejobomberos@yahoo.es
http://www.gadme.gob.ec/bomberos-espejo/
mailto:espejobomberos@yahoo.es

OGER ENTRE:COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EXCLL

FUNCION OBJETIVO

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION,SOCORRO Y EXTONCION DE INCENDIOS

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

Promover el Acceso de la Poblacion a servicios de calidad, de educacion, salud, nutricién, desarrollo social y seguridad ciudadana fomentando el desarrollo humano y fortaleciendo el sistema socio organizativo

EJECUCION PROGRAMATICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL
PLAN DE DESARROLLO DE
SU TERRITORIO

Promover el Acceso de la
Poblacion a servicios de
calidad, de educacion, salud,
nutricion, desarrollo social y
seguridad ciudadana
fomentando el desarrollo

humano v fortaleciendo el

COMPETENCIAS

TIPO DE
COMPETENCIAS

Competencias
Exclusivas

DESCRIPCION
COMPETENCIAS

Gestionar los servicios de
Prevencion, proteccion,
socorro y extincion de
Incendios.

META POA

NO.META | DESCRIPCION DE LA META

Capacitaciones a la
Comunidad en temas de
prevencion

INDICADOR DE LA
META

N° de
Capacitaciones
Realizadas

RESULTADOS

TOTALES
PLANIFICADOS

10

TOTALES
CUMPLIDOS

29

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

733 personas
preparadas para
atender un
evento adverso

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN
DE DESARROLLO?

Seguridad ciudadana contra incendios
mediante prevencion.

Promover el Acceso de la
Poblacioén a servicios de
calidad, de educacion, salud,
nutricion, desarrollo social y
seguridad ciudadana
fomentando el desarrollo
humano y fortaleciendo el
sistema socio organizativo

Competencias
Exclusivas

Gestionar los servicios de
Prevencion, proteccion,
socorro y extincion de
Incendios.

Brigada estudiantil dirigida a
jovenes y sefioritas de
primeros y segundos afios de
Bachillerato de las Unidades
Educativas

Brigada
Estudiantil

Estidiantes de las
Unidades
Educativas
preparados para
actuar como
primera
respuesta en
eventos adversos

Compartir conicimientos de prevencion
como aporte al Sustema de Gestion de
Riesgos.

Promover el Acceso de la
Poblacién a servicios de
calidad, de educacion, salud,
nutricion, desarrollo social y

Competencias

Gestionar los servicios de
Prevencion, proteccion,

Inspeccidn de locales
comerciales en referente a

N° de

Inenarrinnac

20N

212

Locales
comerciales e

Seguridad ciudadana contra incendios

madianta nravanciAn da riaceane ~rnn




Promover el Acceso de

calidad, de educacion, sa

seguridad ciudadana
fomentando el desarrollo
humano y fortaleciendo el
sistema socio organizativo

Poblacién a servicios de

Exclusivas

la

lud,

socorro y extincion de
Incendios.

incendios

normas de seguridad contra

nmiopLLLiviive

realizadas

wuv

e

infraestructuras
inspeccionadas

HILUIUIILL DIV UTIVIVIL UL 11U0YUo LUt

ejecucion de inspecciones.

seguridad ciudadana

nutricién, desarrollo social y

fomentando el desarrollo

Competencias
Exclusivas

Gestionar los servicios de
Prevencion, proteccion,
socorro y extincion de

Curso Vacacional dirigido
a nifios de 7 a 12 afios

Curso Vacacional

50 nifios y nifias

1 1 participantes en Compartir conocimientos de
el curso prevencion a nifios
Incendios. vacacional
humano y fortaleciendo el
sistema socio organizativo
Promover el Acceso de la
FObIaCIOn Seacion. d|e Gestionar los servicios de Personal
ca 'd.ac.’l de educacion, sa ud, ) L L Personal capacitado N° de capacitado en Brindar nuestro servicio a la
nutricién, desarrollo social y Competencias Prevencion, proteccion, o L . . . L
. h ; L minimo con dos Capacitaciones 26 19 temas vinculadso | comunidad siempre con conocimientos
seguridad ciudadana Exclusivas socorro y extincion de o g o i
fomentando el desarrollo Incendios capacitaciones Recibidas con la funcion actualizados
humano y fortaleciendo el que ejecuta
sistema socio organizativo
Promover el Acceso de la
Poblacion a servicios de
i i Gestionar los servicios de Emergencias _ o .
calidad, de educacion, salud, . . > N° de 9 Minimiozar los dafios y afectaciones a
nutricion, desarrollo socialy | Competencias Prevencion, proteccion, . . . reportadas y .
. ; ; L Emergencias Atendidas Emergencias 341 341 . personas, bienes y naturaleza cuando
seguridad ciudadana Exclusivas socorro y extincion de tendid atendidas en su i tos ad
fomentando el desarrollo Incendios. atendidas totalidad se presentan eventos adversos
humano y fortaleciendo el
sistema socio organizativo
Promover el Acceso de la
Poblacién a servicios de ’

. - Numero de . . .
calidad, de educacion, salud, Gestionar los servicios de aporte a la Brindar apoyo a la ciudadania en
nutricion, desarrollo socialy | Competencias Prevencion, proteccion, . . N° de Trabajo

. . : L Trabajo Social 457
seguridad ciudadana Exclusivas socorro y extincion de
fomentando el desarrollo Incendios.
humano y fortaleciendo el

sistema socio organizativo

social realizado

457

comunidad como
trabajo social y en
mingas

diferentes eventos que se presentan
en nuestro cantén y que son
consideradas como emergencias.

PLAN DE DESARROLLO:



PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE

N/A N/A N/A N/A

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DESCRIBA LA POLITICA EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

PARA LA IGUALDAD FONGASIONS IMPLEMENTADA DETAEE PRINCIFARES RESURIADES O TENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES |NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES |NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

DISCAPACIDADES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO

HUMANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
. MECANISMOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO OO NS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
EN EL ANO
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO
AUDIENCIA PUBLICA
NO
CABILDO POPULAR NO
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO
SILLA VACIA
NO
CONSEJOS CONSULTIVOS
NO
OTROS
NO

ASAMBLEA CIUDADANA



MECANISMOS - ESPACIOS EXISTE UNA MECANISMOS DE PARTICIPACION
DE PARTICIPACION ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA EN

SU TERRITORIO

LIC. WASHINGTON MAFLA

PLANIFICO LA GESTION DEL  ¢EN QUE FASES DE LA PLANIFICACION QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL
TERRITORIO CON LA PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS PARTICIPARON ANO
PARTICIPACION DE LA CIUDADANAS Y COMO?
ASAMBLEA CIUDADANA
CIUDADANA
ASISTIENDO A LAS REUNIONES DE LA REPRESENTACION
ASAMBLEA CIUDADANA Y TERRITORIAL

ASAMBLEA CIUDADANA NOMBRE
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA
DE LA LOPC, ART. 65) EMAIL

TELEFONO

PRESENTANDO LAS SUGERENCIAS E | _ GRUPOS DE INTERES
INQUIETUDES QUE NECESITAN SER | ESPECIFICO, GRUPOS DE
INFORMADOS

ATENCION PRIORITARIA,

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA SI O NO

DIIDAC CTARING

NUMERO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
MECANISMOS

VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS
NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO
OTROS
NO
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

(0 \[0]

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE|SI ASAMBLEA CIUDADANA https://www.gadme.gob.ec/wp-
TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA content/uploads/2024/05/OFICIO-DE-
PREGUNTAS-DE-LA-CONSULTA-CIUDADANA-
2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD|SI CONVOCATORIA A REUNIONES
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y]
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y
FACILITAR EL PROCESO
https://www.facebook.com/photo/?fbid=43
0813765991652&set=a.195069802899384
3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y|sI TALLER DE CONSULTA CIUDADANA
AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA https://www facebook.com/photo/?fbid=43
PLEHENTACON D, TROCESD, U UDEADn 7R 1 ENTORD Y v



https://www.gadme.gob.ec/wp-content/uploads/2024/05/OFICIO-DE-PREGUNTAS-DE-LA-CONSULTA-CIUDADANA-DE-LA-RENDICIoN-DE-CUENTAS-2023.pdf
https://www.gadme.gob.ec/wp-content/uploads/2024/05/OFICIO-DE-PREGUNTAS-DE-LA-CONSULTA-CIUDADANA-DE-LA-RENDICIoN-DE-CUENTAS-2023.pdf
https://www.gadme.gob.ec/wp-content/uploads/2024/05/OFICIO-DE-PREGUNTAS-DE-LA-CONSULTA-CIUDADANA-DE-LA-RENDICIoN-DE-CUENTAS-2023.pdf
https://www.facebook.com/photo/?fbid=430813765991652&set=a.195069802899384
https://www.facebook.com/photo/?fbid=430813765991652&set=a.195069802899384
https://www.facebook.com/photo/?fbid=430813765991652&set=a.195069802899384
https://www.facebook.com/photo/?fbid=430813765991652&set=a.195069802899384

FASE 2

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA sl DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION DE(S| EVALUACI'PON DE LA INFORMACION ANO 2023
L A GESTION INSTITUCIONAI _ _
2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME PARA|SI REDACCION DEL INFORME

LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO DE|SI EN FUNCION DE LA INFORMACION PRESENTADA POR CADA AREA
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL SE PROCEDIO A LA REDACCION DEL INFORME

CPCCS

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL CPCCS, PENDIENTE

COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA
ENTIDAD

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PENDIENTE
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA
CIUDADANA.

FASE 3

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA S| DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
ONO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A PENDIENTE
TRAVES DE QUE MEDIOS




2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION PENDIENTE
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS ACTORES
SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA
CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
[ INEORME DE RENDICION DE CUENTAS A1 OS ACTORES SQCIALES DEI
3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME PENDIENTE
INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL REALIZO DE FORMA
PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES
DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS
4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE PENDIENTE
EXPOSICION EN | A AGENDA DE | A DEI IRERACION PUIRI If‘A Y EVAL llAf‘IﬁN
5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO SUS PENDIENTE
OPINIONES | A MA)(IMA Al lTnRInAn DE 1A FNT’II')AF) EXPUSO SU II\IFORMF
6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA PENDIENTE
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS CIUDADANAS
7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE PENDIENTE
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS
CIUDADANQS YflllDADANAQ DEBATAN Y FI ABORFN I,AQ .
8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS PENDIENTE
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN
PLENARIA
9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA PENDIENTE
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS

FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA S| DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR PENDIENTE
2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA PENDIENTE

CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en gue se realiz6 la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

PENDIENTE

N° DE
USUARIOS

MASCULINO

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIU

PENDIENTE

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN L ERIFICACION(Acta de la deliberacién publica firmada por los delegados de la /




CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA PORCENT LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacion

SE CONTINUE CON LAS CAPACITACIONES A LA COMUNIDAD HEMOS DUPLICADO EL NUMERO DE CPACITACIONES OTORGADAS A LA COMUNIDAD 100%

AE NE niihlina firmada nar Ine dalanadne da la Acamhlaa |

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAy FORCENTAY
E DEL PPTO SREL AP
PORCENTAJE DEL DEL - DEL
PPTO. DEL PAUTAJE PAUTAJE -
A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS QUE SE DESTINO A PSSEASJEE QUE SE © < ﬁ\!gTITL;JCIOE S € NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS LOCALES Y DESTING A DESTINO A
REGIONALES MEDIOS
MIEDIOE INTERNACIO
NACIONAL NV
Radio 0 0 0 0
Prensa 0 0 0 0
Television 0] 0 0 0
Medios digitales 1 0 0 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

Sl

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:



TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, AREA)

DESCRIPCION

PRESUPUESTO PRESUPUEST

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PROGRAMA

PROTECCION,SOCORRO Y EXTONCION DE INCENDIOS

PLANIFICADO O EJECUTADO

GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION,

$277.955,97

$226.632,08

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

ASTO DE INVERSION a
SASIO =0 % EJECUCION PRESUPUESTARIA

CODIFICADO PLANIFICADO
$277.955,97 $68.595,20

EJECUTADO

$65.354,50 $209.360,77

EJECUTADO
$161.281,58

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIAB Y S,

PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Nimero Total Valor Total

ESTADO ACTUAL

Valor Total

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CATALOGO ELECTRONICO,

Adjudicados Adjudicados

(&)

$6.031,15

Nimero Total Finalizados

Finalizados

$6.031,15

COTIZACION,

INFIMA CUANTIA,

40|  $29.399,54

40

$29.399,54

MENOR CUANTIA ,

BIENES Y SERVICIOS,

PUBLICACION,

REGIMEN ESPECIAL

LICITACION DE SEGUROS

[

$7.904,39

$7.904,39

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO

DONACIONES REALIZADAS

[=]1=\

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ENAJENACION

EXPROPIACIONES

DONACIONES RECIBIDAS

GUANTES DE NITRILO

$300,00




NINGUNA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE LA NO. DE % DE
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE INFORME DE  CUMPLIMIENT OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA CUMPLIMIENT O DE LAS
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 0
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. 0
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS Y VALORES. 0
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. 0
DEFENSORIA DEL PUEBLO. 0
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL. 0
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA. 0
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE MERCADO. 0
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE L. 0
INFORMACION Y COMUNICACION.

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. 0

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES

Firmado el ectronicanente por

3 FERNANDA EL| ZABETH
7 QUELAL PEREZ

L AL =
Ing. Fernanda Quelal

RESPONSABLE DE REGISTRO
DE INFORMACION CBCE
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